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La iluminación es un aspecto que incide directamente en la seguridad y salud de los
trabajadores. Una iluminación inadecuada implica un gran riesgo, ya que la apreciación
inexacta de la posición, forma o velocidad de un objeto podría provocar todo tipo de
incidentes y accidentes, debido básicamente a la falta de visibilidad y fenómenos de
deslumbramiento. Por otro lado, una iluminación inadecuada también podría provocar
la manifestación de fatiga visual en los trabajadores y otros trastornos visuales.

Por lo tanto, se requiere realizar un acondicionamiento efectivo de la iluminación en
todos los puestos de trabajo, con la finalidad de optimizar la percepción visual y de ese
modo lograr asegurar la correcta ejecución de las actividades en el puesto laboral, así
como la seguridad y bienestar general de todos los trabajadores.

Certificado de aprobación con reconocimiento Global Standards / 
Constancia de participación.

DURACIÓN:
16 horas

OBJETIVOS

\\  Que los participantes desarrollen la competencia 
para interpretar y desarrollar un estudio de 
iluminación con base en la NOM-025-STPS-2018.

DIRIGIDO A

\\Personal responsable de la medición de siste-
mas de iluminación.

\\Personal de mantenimientos.

\\Responsables de SST.

PRERREQUISITOS

Conocimientos básicos en normatividad de la 
STPS y en iluminación.
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1. Objetivo

2. Campo de aplicación

3. Referencias

4. Definiciones

5. Obligaciones del patrón
6. Obligaciones de los trabajadores

7. Niveles de iluminación para tareas visuales y áreas
de trabajo

8. Reconocimiento de las condiciones de iluminación

9. Evaluación de los niveles de iluminación

10. Control

11. Mantenimiento

12. Reporte del estudio

13. Unidades de verificación y Laboratorios de
prueba

14. Procedimiento para la evaluación de la
conformidad

TEMARIO

CERTIFACIONES

El diseño y desarrollo de este curso de capacitación está
basado en estándares nacionales e internacionales. Los
participantes que lo aprueban de manera satisfactoria
recibirán un certificado de validación de competencias
avalado por Global Standards.
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