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EDITORIAL

E n nuestro pais el interés por el tema de la calidad e inocuidad alimentaria ha cobrado impor-
tancia en los ultimos afios particularmente por el impacto que tiene en la salud y por el compromiso
del sector para producir alimentos que cumplan los requerimientos de los clientes y por ende que
sean seguros para los consumidores.

Las certificaciones en sistemas de inocuidad para el sector de alimentos se han incrementado de
manera importante a nivel internacional y a nivel local; Jalisco no es la excepcién cuenta con un
gran numero de certificaciones en inocuidad alimentaria debido a que nuestro estado contribuye de
manera importante a la economia nacional al mantenerse en los primeros lugares en la produccion
de confiteria, huevo, aceite comestible, salsas, productos lacteos, entre otros. El sector de las expor-
taciones del Estado de Jalisco en el sector de alimentos representan un monto mayor a los 2,400
millones de ddlares, lo que significa una contribucién aproximada del 6% de participacion estatal en
este rubro.

Estamos seguros que nuestro estado seguira creciendo las exportaciones y por consecuencia el
numero de certificaciones, por tal motivo nuestra Firma GlobalSTD mantiene su compromiso
de seguir compartiendo conocimiento a través de sus medios electrénicos con la finalidad de que
la industria tenga una orientacion sobre los diferentes esquemas de certificacion aplicables a su
sector. Asimismo mantenemos firmado un convenio de colaboracion con la Camara de la Industria
Alimenticia de Jalisco (CIAJ) para seguir apoyando a través de beneficios directos al sector industrial
de Jalisco.

Nos complace felicitar a través de este medio de comunicacion electrénico a las empresas que han
logrado una certificacion en relacion a la calidad e inocuidad, asimismo elogiamos a aquellas orga-
nizaciones que estan en proceso de lograr dicha certificacion ya que estamos seguros que al imple-
mentar y certificar sus sistemas, las empresas estan contribuyendo a la produccién de alimentos
Seguros.

Como siempre, solo nos queda hacerte la cordial invitacién para participar de manera activa en
nuestra revista escribiendo articulos de interés que deseen compartir con nuestros clientes y
lectores; recordando que juntos podemos compartir y mejorar el conocimiento.

Atentamente

Miguel A. Romero
Dirdctor GlobalSTD
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o Director COMITE DE IMPARCIALIDAD
Mi A R Celina Zambrano / Universidad de Guadalajara Casilda Rodriguez / Productos Verde Valle
— IgUel A. ROmero César Amador Diaz / Universidad de Guadalajara Juan Carlos Gonzalez / Omnilife Manufactura
m Sector Educacion Manuel Garibay / GDF Suez
o Editor y Marketing Fernando Guzmén / CIAJ gdnan Lutnat/ DQMISAI_JeCtn'O Human
Irma Corona Berenice Lé6pez / AMCHAM epresentantes de la industria
I— Asociaciones Industriales Héctor Morales / Lechera Guadalajara - Sello Rojo
. . ) ) . - Jesus Garcia / Heinz México
U Publicidad Aminadab Mo’ntejano / Dmegaon nggral d‘e, Audl_torla Interna Clientes del Organismo Certificador
m Mi | Pifia de la Secretaria dg PIaneaqorp Adm|n|straAC|on y Fmgr}zas ) o
Iiguel ki Mayra Sandoval / Sistema Jalisciense de Radio y Televisién - C7 Diego Ayala / Gerente Técnico.
ﬂﬁ Organismos reguladores Gubernamentales u otros Servicios Gubernamentales ~ Veronica Plata / Gerente de Operaciones.
— . ~ .z . .
Q Diseio Francisco Medina / Consultoria & Desarrollo ﬁw(igrar?agiisr;?:s/ Gerente de Relaciones
Cristina Tamayo 'él)?sau?gﬁgza / Global Business Irma Corona / Lider de Servicio al Cliente - Marketing.

Organismo Certificador GlobalSTD
Nuestro compromiso con la imparcialidad
La imparcialidad es la base de los servicios de GlobalSTD y se aplica en cualquiera de nuestros articulos y sitio web. Se especifica que debemos tratar los temas y
preguntas desde el punto de vista de un mediador apegado solo al contenido de las normas ISO 9001, ISO 14001, ISO 22000, entre otras, siempre con la finalidad de
cumplir los lineamientos especificados en la norma 17021 asi como las reglas de acreditacion emitidas por ANAB y los documentos mandatorios de la IAF.
Se afirma que GlobalSTD tiene prohibido ofrecer soluciones o aplicaciones especificas ya que pueden ser consideradas como Consultoria y lo expuesto en los articulos
es responsabilidad del autor.
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FSSC 22000 representa un
enorme paso en direccion
hacia nuestra busqueda de
convertirnos en Empresa
lider en Centroamérica,
Panamay el Caribe en la
produccién y comercia-
lizacion de tés (infusiones)
naturales, asi como
desarrollarnos en otros
mercados para incrementar
la participacion de
nuestros productos.



ara nosotros es sumamente importante
ser reconocidos como una empresa
comprometida con la Calidad e Inocuidad,
el bienestar del consumidor es nuestra
mision principal y nos enfocamos en producir
y comercializar productos naturales y alimentos
de alta calidad para satisfacer sus necesidades.

Corporacion Manza-Té de C.A., S.A. es una
empresa costarricense fundada en 1970,
iniciando con la produccion de manzanilla
y a partir de 1973 con su comercializacién
en sobres de tela. Desde sus inicios nuestra
empresa ha sido lider en el mercado nacional
en la categoria de Tés de Hierbas (Infusiones),
principalmente por su calidad y por el buen
servicio a nuestros clientes.

Posteriormente, en 1991 salieron al mercado
las tres primeras mezclas de hierbas conocidas
hoy dia como Dige-Té (digestivo), Silue-Té
(adelgazante) y Tranqui-Té (tranquilo); enfocados
a tratar dolencias menores tales como el
insomnio, molestias digestivas y nerviosas.

Actualmente somos 100% lideres en el mercado
de Costa Rica en cuanto a infusionesy miel de
abeja, también contamos con una division
de productos integrales compuestos por
avena mosh, avena integral y granola;
nuestros productos son exportados directa-
mente a Panama, Nicaragua y Honduras.

Evolucion del mercado a través
de los anos

A diferencia de otras empresas que estan
luchando por mantenerse o decrecen, nosotros
hemos crecido doble digito en los ultimos
afnos. Se han generado nuevas fuentes de
empleo y hemos apreciado un aumento
significativo en la produccién. Uno de los
aspectos mas importantes, es la tendencia
mundial hacia los productos naturales u
organicos, dentro de los cuales se destacan las
infusiones y esto nos ha permitido consolidar
nuestro negocio en el mercado local e inter-
nacional sumado al enfoque de inocuidad,
calidad y servicio al cliente para satisfacer
sus necesidades, gustos y preferencias.

ENTREVISTA MANZA TE

Certificacion FSSC 22000

La decision de certificarnos en FSSC 22000,
fue parte de una vision estratégica para ingresar
y competir en un mercado cada vez mas
exigente, cumpliendo con los requerimientos
de nuestros clientes estratégicos.

Nuestra perspectiva inicial del proceso de
certificacion, se quedo corta en lo que refiere
al gran esfuerzo e inversién que significa
la participacion integral de todo un equipo
de trabajo, la concientizaciéon y motivacion
para adoptar como filosofia de trabajo los
requerimientos del esquema FSSC 22000, es
basicamente un tema cultural.

Posteriormente fue necesaria la inversion
en mejoras para la planta, adquirimos algunos
equipos y se llevd a cabo la implementacion
de procedimientos que no se habian contem-
plado en un inicio.

Ahora que hemos logrado la certificacién,
uno de los principales retos es mantener
lo que hasta el dia de hoy hemos logrado
con un gran esfuerzo y trabajo en equipo,
estamos totalmente motivados en seguir el
camino de la mejora continua.

Empresas certificadas

Es sumamente imprescindible comprender
la importancia de iniciar el proceso de
certificacion inmediatamente y no dar mas
largas a un tema tan indispensable como lo
es lainocuidad, de lo contrario se apuesta la
competitividad a través del tiempo y se pone
en riesgo la permanencia en el mercado.

Dia a dia son mas las empresas que obtienen
su certificacién, lo que origina que deje de
ser un “plus” y se convierte en un requisito
para poder comercializar en el mercado global
actual y en el del futuro.
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CALIDAD E INOCUIDAD

ALIMENTARIA

Hacia la produccion de alimentos seguros
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66 Una puerta hacia la competitiviaad
de empresas en crecimiento.

TOPICOS DE TALLERES - 11 de Noviembre

> Programa de pre-requisitos.

> Buenas prdcticas de manufactura. SECCION
> Microbiologia sanitaria en alimentos y bebidas. A

> Sistema HACCP. )

> Control de plagas. SECCION
> Requerimientos de la Norma ISO/IEC 17025. B

> Etiquetado para alimentos y bebidas. )

> Esquemas de certificacién para la insdustria alimentaria. SECCION
> Trazabilidad y recall. C

> Programa de defensa de los alimentos. )

> Sanitizantes y protocolos de limpieza. SE CE' ON

> Tipos de peligros que han disparado un retiro de producto.

TOPICOS DE CONFERENCIAS - 12y 13 de Noviembre

> Responsabilidades y sanciones para empresas de alimentos.

> Trabajos y normas del Codex Alimentarius.

> Contribucion de GFSI México en la vision y tendencias de Food Safety.

> Modelo de certificacién FSSC 22000.

> Modelo de calidad e inocuidad de Coca-Cola y requerimientos para proveedores.
> Red integral de investigacién sobre alimentos funcionales y nutricién.

> Red de inocuidad, seguridad y trazabilidad alimentaria.

> Modelo de certificacion SQF.

> Actualizacion de la norma ISO 9001 y herramientas
complementarias para elevar la competitividad.

> Programas de desarrollo empresarial para la creacidn, seguimiento y fortalecimiento
de empresas tradicionales, incubadoras y empresas de alto impacto.

> Tendencias y realidades de México.

COLABORADORES
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Para ver el programa completo visita: www.calidadeinocuidad.com

¥ info@calidadeinocuidad.com E3 /calidadeinocuidad ¥/CNinocuidad







N O R MyA
NeoJii=ae17021-1:2015
FASE DE
TRANSICION

cambio se ha restructurado siendo mas especifica
Norma de la serie ISO/IEC 17021, es decir, la re
estructuracion fue la siguiente:

Como saben la ISO/IEC 17021:2011, ha cambiado y en ese

ISO/IEC 17021-1:2015 Evaluacién de la conformidad. Requisitos
para los organismos que realizan auditoria y la certificacion
de sistemas de gestion.

ISO/IEC TS 17021-2 para los sistemas de gestion ambiental.

ISO/IEC TS 17021-3 para los sistemas de gestion de calidad.

ISO/IEC TS 17021-4 para sistemas de gestién de sostenibilidad
evento.

ISO/IEC TS 17021-5 para los sistemas de gestion de activos.

ISO/IEC TS 17021-6 para sistemas de gestion de continuidad
del negocio.

ISO/IEC TS 17021-7 para los sistemas de gestién de la
seguridad de trafico.




TEMA NORMA ISO/IEC 1/021-1:2015

|
Mira las diferencias entre la norma

Mo

ISO/IEC 17021-1:2011 y 2015
Link a archivo

En esa cadena de valor, es importante que los
Organismos de Acreditacion y los Organismos
de certificaciéon estén preparados para
poder realizar las transiciones necesarias
por personal y asesores competentes y
asi poder general valor y confianza en el
mercado mundial.

La ISO/IEC 17021-1:2015, se refiere a la
competencia en si y sus auditores, aplica
a la auditoria y la certificacion de todos
los tipos de sistemas de gestion con el fin
de aumentar su valor publico en todo el
mundo, creando confianza entre los entes
reguladores, consumidores, proveedores y
otras partes interesadas. ;Pero realmente
que ha cambiado?, ;Cual es el tiempo de
transicion para los Organismos Certifica-
dores?, ;Estos cambios afectaran de alguna
forma a los clientes de los Organismos
Certificadores?

1. La ISO/IEC 17021-1 se ha actualizado para
centrarse mas en cdmo los servicios de
certificacion por parte de los Organismos
Certificadores podrian generar mas valory
esto esta destinado a:

1. Reforzar la eficacia en el control
de la organizacién y la operacion por
los Organismos Certificadores en las
oficinas remotas, independientemente
de su estructura;

2. Mejorar en adicional un enfoque de
gestion de riesgos.

3. Definir el tiempo y duracion de auditoria,
posteriormente centrarse en los requisitos
para la justificacion de la duracién de la
auditoria.

2. La ISO/IEC 17021-1:2015, fue publicada
el 15 de Junio del presente afio y el comité
evaluador ha dado un periodo de transicion
de 2 afios, es decir para el 15 de Junio 2017,
todos los Organismos Certificadores la deben
haber realizado.


http://www.globalstd.com/pdf/magazine/17021-1-2015_and_17021-2011_differences.pdf

Diferencias entre la ISO/IEC 17021:2011
e ISO/IEC 17021-1:2015.

Posteriormente a ello, los Organismos de Acreditacién
evaluaran la implementacién de la Norma vigente a
los Organismos de Certificacién (esto durante sus
eventos de auditoria), si existen No Conformidades
se contestan y cierran de acuerdo a los tiempos
definidos por los Organismos de Acreditacion; una
vez aprobado el evento el Organismo de Acreditacion
realizan la publicaciéon en su pagina web y también lo
reportan a la Organizacion ISO.

En general los beneficios que obtendran los clientes
de los Organismos Certificadores son: mayor claridad
en los tiempos de auditoria, auditorias integrales,
atencion, control y minimizacién de riesgos en las
operaciones (todos estos aspectos son de los plan-
teamientos que contiene la actualizacién de la norma).

Recordemos que la finalidad de estos estandares es
trabajar para el beneficio del consumidor, desde la
Organizacion ISO, entes reguladores, Organismos de Acred-
itacién, Organismos de certificacion y partes interesadas.

Cé_mara de la [n_dustria
Alimenticia de Jalisco

Semvicios

LABORATORIO ACREDITADO

1’) FOMENTO COMERCIAL

MPRENDURISMO

ASESORES ESPECIALIZADOS

CAPACITACION

COMERCIO EXTERIOR

DISENO E IMAGEN DE TU PRODUCTO

PROVEEDORES CALIFICADOS

Camara de la Industria Alimenticia de Jalisco
Av, Washington 1920, Col, Modema, Guadalajara, Jalisco, México

Tel 01(33) 38104178y 79 ext 102

capacitacion@ciaj.org.mx / Www.ciaj.org.mx

£ ciaj.jalisco @ ciaj_jalisco




Alta Calidad en Inyeccion (ACISA) es una Empresa Jalisciense
fundada en 1990, en aquel tiempo nos enfocabamos a la busqueda

0 a la satisfaccion de un mercado de maquila de partes plasticas
inyectadas de alta precision.



nicialmente trabajabamos con la empresa

Krups Mexicana, una compafiia Alemana

maquiladora de cafeteras y aparatos electro-
domésticos, este proyecto tuvo una duracién
de afio y medio aproximadamente; poste-
riormente y ante la entrada del mercado
comun Europeo, la empresa con cinco plantas
a nivel Mundial fue vendida a Moulinex.

En el mercado del PET ingresamos en 1993,
cuando hubo un “boom” en el mercado de
agua embotellada, nosotros iniciamos con
dos maquinas para poder fabricar envases
con capacidades de medio litro, un litro y
litro y medio. Duramos dos afios y medio
en una situacién de mucha bonanza para
este mercado y debido a su crecimiento e
importancia en el pais, ingresaron al mismo
mercado grandes competidores y también
algunas compafiias refresqueras.

Esto nos llevo a la busqueda de diversificacion
tanto de nuestro mercado como de nuestros
productos e iniciamos a fabricar algunos
envases para otras industrias como higiene,
envases promocionales y también el envase
alimenticio; sin embargo al comienzo de este
ultimo, existieron algunas complicaciones debido
a los requerimientos de nuestros clientes
en cuanto a nuestra planta anterior, ya que
no reunia todas las caracteristicas necesarias.
Posteriormente tuvimos que realizar algunas
adecuaciones y también comenzar a trabajar
en distintas situaciones que nos llevaron a
certificarnos como Empresa Limpia en el 2010.

En el 2013 finalmente pudimos trasladar
la planta a nuestras instalaciones actuales, e
iniciamos a finales de Marzo nuestro proceso
de Certificacion para Inocuidad de Envases
bajo la Norma FSSC 22000; que era uno de
los requerimientos o necesidades principales
gue nos planteaban nuestros prospectos para
poder acceder a este mercado del segmento
alimenticio.

ENTREVISTA ACISA

Actualmente en todos
los rubros del mercado
global, las empresas
Vivimos una situacion

de alta competencia en
donde la industria exige
constantes incrementos
de calidad en los reque-
rimientos o necesidades
del consumidor.,

Conforme fuimos avanzando y alcanzando otros
niveles de clientes con mayores necesidades
o demandas en el mercado, nos dimos cuenta
de una serie de requerimientos y requisitos
que nos llevaron a buscar precisamente esta
certificacion en especial, para poder de alguna
manera satisfacer las necesidades o los reque-
rimientos especificos de nuestros clientes.

Dificultades de Implementacién

Fue una tarea que supero6 las expectativas de
nuestro personal, todo lo que implicaba obtener
dicha certificacién en una serie de procesos
y situaciones que probablemente no dimen-
sionamos en su momento; como la resistencia
al cambio por parte de muchos de nosotros,
creo que fue un factor muy importante para
poder trabajar en el inicio de todo el proceso.
Posteriormente conforme fuimos avanzando se
derivaron distintas situaciones y fue necesaria
mucha capacitacion de nuestro personal, asi
como preparacion en los distintos conceptos.



ENTREVISTA ACISA

1Q. Eduardo Moreno Pérez

Director General

Mira la entrevista aqui
Link a video @

Principales retos a seguir
tras la certificacion

Fue un proceso largo y complejo, sin embargo
considero que este trabajo nos llevo a
generar un Sistema Integral de Gestion
bastante robusto dentro de la empresa,
donde el principal reto hoy en dia es
mantenerlo y adoptarlo como ideologia
de trabajo; para no verlo tan solo como un
proceso de certificacién.

Para nosotros todo este esfuerzo implicé un
compromiso hacia nuestros clientes en el
producto y los servicios que les ofrecemos,
en donde nuestra principal obligacién es
mantener esta forma de trabajo y sus
conceptos en todo lo que hacemos dia a
dia, para fomentar nuestra responsabilidad
adquirida con los clientes.

Empresas en busca de la
certificacién FSSC 22000

Actualmente en todos los rubros del mercado
global, las empresas vivimos en una situacién
de alta competencia en donde la industria
exige constantes incrementos de calidad
en los requerimientos o necesidades del
consumidor; esto nos lleva a perseverar la
productividad y la eficiencia para impulsar
diariamente la mejora continua en el trabajo
Yy SUS procesos.

Considero que el establecer un Sistema de
Gestién ayuda totalmente a alcanzar los
objetivos como Organizacién, y que mejor
si dicho sistema esta certificado de manera
global por un Organismo Certificador
Profesional s


https://www.youtube.com/watch?v=zsW1mjeLL9U

Tenemos |la solucién pa
de envasado

W

¢No encuentras el envase Fabricacién y diseiio
que necesitas?, cotiza un de envases de PET para:

Diseﬁo especial Farmacos Alimentos Cuidado personal

Disefiamos y fabricamos su envase de
PET de acuerdo a sus necesidades

Los mejores tiempos de respuesta del
mercado

Food Safety System
Certification 22000

Entregas a toda la Republica Mexicana N N~

——— Contactanos

(33) 36 27 02 32 info@acisapet.com

@ acisapet.com




INFOGRAFIA ETIQUETADO

¢Qué es una etiqueta?

Cualquier material escrito, impreso o grdfico

que contiene la etiqueta, acompafa al

alimento o se expone cerca del alimento,

incluso el que tiene por objeto fomentar su
venta o colocacion.

¢Cual es su objetivo?

Informar al consumidor el contenido
nutrimental y aporte energético (calorias)
de los alimentos y bebidas no alcohdlicas
preenvasados. Esta informacion se presen-
tara de manera grafica en el area frontal
de exhibiciéon de los productos, siguiendo
las mejores practicas internacionales en
materia de etiquetado.

Este envase aporta:

Grasa Otras Azlcares Sodio Energia
saturada grasas totales
Cal/kcal Cal/kcal Cal/kcal Cal/kcal Cal/kcal
% % % % %

% de los nutrimentos diarios

18

¢Por qué es importante leer las etiquetas
de los alimentos que consumimos?

@,
: ‘ Es un derecho del consumidor.

0 Ayuda en la toma de decisiones informadas.

& Informacion comercial: marca, contenido neto, responsable
% de su comercializacion, produccion y/o distribucion.

@ Informacién sanitaria: informacién nutrimental, lista de
ingredientes.

A Informacion precautoria.

Ley Federal de Proteccion al Consumidor

Principios basicos del consumo:

« La proteccién de la vida, salud y seguridad del consumidor contra
los riesgos provocados por productos [...]

¢ La educacién y divulgacion sobre el consumo adecuado de los
productos y servicios, que garanticen la libertad para escogery la
equidad en las contrataciones.

« La informacion adecuada y clara sobre los diferentes productos y
servicios, con especificacion correcta de cantidad, caracteristicas, com-
posicion, calidad y precio, asi como sobre los riesgos que representen.

v La efectiva prevencion y reparacion de dafos patrimoniales 'y
morales, individuales o colectivos.

« La proteccion contra la publicidad engaiiosa y abusiva, métodos comer-
ciales coercitivos y desleales, asi como contra practicas y clausulas
abusivas o impuestas en el abastecimiento de productos y servicios.



il
ETIQUETADO
DE PRODUCTOS
ALIMENTICIOS

(4 Si el contenido total del envase individual es < a la porcién minima de referencia,
se puede declarar por porciéon. Ejemplo:
Envase individual 5
Tamaiio de Ejemplo de producto El pggglggc: gs&era
Aquel cuyo contenido de producto sea menor la porcién de  envasado de manera B
_ o, L . Producto referencia individual Envase Porcién
al tamafio de la porcion minima de referencia
para presentaciones faml‘llares sehaladg en el Chocolates 25g 258 v
Acuerdo por el que se emiten los Lineamientos
de Etiquetado. Chocolates 25g 20g v
Deberan declarar la informacién nutrimental Productos similares 25g 25g v
frontal, pudiendo usar las siguientes leyendas a chocolate
o sus similares: .
Productos similares
25¢g 20g v
] a chocolate
Una pieza de XX g o ml aporta
Caramelo 3g 5g v

Este envase aporta

Una porcién de XX g o ml aporta Goma de mascar 3g 2g v

Este envase aporta:

Grasa Otras Azlcares Sodio Energia Energia
Envase Familiar saturada grasas totales por porcién
Cal/kcal Cal/kcal Cal/kcal mg/g Cal/kcal Cal/kcal
Aqugll cuy,o.contemdo sea igual o superior a la % % % % % %
porcién minima de referencia para presentaciones
familiares sefialada en el Acuerdo por el que % de los nutrimentos diarios XX porciones
por envase

se emiten los Lineamientos de Etiquetado.

Icono opcional
Este icono se vuelve obligatorio

Deberan declarar la informaciéon nutrimental para bebidas saborizadas, botanas,
. hocolat ductos simil
frontal por la totalidad del envase. El productor e onfiteria

también puede optar por declarar por porcion.

19



INFOGRAFIA ETIQUETADO

Ubicacion de los iconos

Medida del
area frontal de

Area frontal de

Paneles laterales Observaciones

exhibicion

exhibicién

Grasa
saturada
Cal/keal

Otras
grasas

Més de 60 cm?

Calfkcal

Entre de 20 cm?
y 60 cm?

Menos de 20 cm?
Menos de 10 cm?
Menos de 5 cm?
Una Unica superficie

de exhibiciény sea
menor a 78 cm?

+ Todos los iconos.
v En caso de utilizar el sexto icono, éste debera situarse al final del quinto
icono.

Azucares
totales
| Calrkcal

« Se debera ubicar el icono de energia en el panel frontal y los otros
cuatro iconos en los paneles laterales*.

v Cuando no hubiera panel lateral, los iconos de Grasa saturada, Otras
grasas, Azlcares totales y Sodio se colocaran en el panel posterior®.

+ En caso de utilizar el sexto icono de energia, el productor podra
colocar®.

Calrkeal Caltkcal | | Caldkeal | | Calikeal « En el area frontal de exhibicion el icono de energia por envase.

« En el area frontal de exhibicién el icono de energia por porcion.

v En el drea frontal de exhibicién ambos iconos de energia.

+ En los paneles lateral o posterior, el icono de energia junto con los demas
iconos.

v En el drea frontal de exhibicion todos los iconos (cinco obligatorios +
sexto icono).

Energia Grasa Otras Azlcares
saturada grasas totales

Energia

Caltkeal + Unicamente el icono de energia.

Energia
Cal/kcal

v Unicamente el icono de energfa en cualquier parte del envase.

« No sera necesaria la declaracién nutrimental frontal.

Fnergia v Este supuesto no serd aplicable a aquellos productos que comparten
Caltkeal . Sl .
una sola etiqueta en un empaque multiple o colectivo.

a) Posicion de los iconos en el envase
Area frontal de exhibicién entre 20 cm?y 60 cm?
5 .
. a) Iconos o icono de energia en el area frontal de
= = exhibicién.
A b) ‘ b) Cuando se imposibilite colocar las pilas en los laterales
_— de manera horizontal, se debera colocar las pilas en el

Panel frontal Panel posterior

Panel frontal
20 7_

panel posterior de manera horizontal.

¢) Cuando por el disefio de empaque o tecnologia del
empaque, se imposibilite la impresion/colocacion
de los iconos en el panel posterior, estos se deberan
colocar de manera horizontal en el panel lateral o
™ S posterior como lo muestra la figura de la izquierda.
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INFOGRAFIA ETIQUETADO

Orden de los iconos Color de los iconos
Este envase aporta: ' Este envase aporta: '
i i | “ a ' ' ' ' '
saturada grasas
XX Cal XX Cal XX Cal XX Cal
% de los nutrimentos diarios % de los nutrimentos diarios
orden segun la norma mismo colores en todos los iconos
Este envase aporta: x Este envase aporta: x
Energia Otras Grasa Azlcares Grasa Otras ' ' ﬂ
grasas saturada totales saturada grasas
XX Cal XX Cal XX Cal XX Cal
% de los nutrimentos diarios % de los nutrimentos diarios
diferente orden segun la norma diferentes colores en iconos

Posicion la informacion .. .
osiclo .de anfo . acio Posicion de los iconos en el envase
contenida en los iconos Area frontal de exhibicion mayor a 60 cm?

Grasa Grasa Azucares
saturada
saturada XX totales

XX Kcal Kcal XX Kcal

v

Sodio Sodio Energia Energia Energia -
XXmg XX XX Cal XX Kcal oy BEEEE)
Cal aad ee

Azlcares
totales
XX Kcal

Azlcares
totales

saturada
XX Cal

saturada

Sodio Sodio Energia
Xmg Xg/Xmg XX Cal

@ XX Kcal

Energia
XX Cal
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imagenes de las entregas de certificados.
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IFICATIO


www.manzate.co.cr
www.fragamex.com.mx
www.ecopacificfoods.com
www.lavista.com.mx
www.interfrut.com.mx
www.donzabor.mx
www.laproximaestacion.mx
www.litoplas.com.mx
www.rcia-panadina.com.mx
www.orted.mx
www.vimfos.com
http://www.cablesdetransmision.com/
http://www.globalstd.com

CURSOS DE CAPACITACION

SEPTIEMBRE

Reguerimientos PAS 096:2010 18  GDL
Auditor Interno Sistemas Integrados 21-24 GDL
Taller Auditor Interno ISO/DIS 9001:2015  23-25 VH

Auditor Interno SQF 302  GDL

OCTUBRE

Auditor Interno I1SO 9001:2015
Auditor Interno 1SO 9001:2015
Requerimientos SA 8000:2008
CTRPAT

Auditor Lider FSSC 22000 Integrado
Taller de Herramientas para la
Solucion de Problemas

277
5-7
12413
Vo160
19223

20727

DF
Tl)
GDL
DF
MTY

GDL

CONSULTA EL CALENDARIO ANUAL AQUI

GlobalSTD se reserva el derecho de cancelar el evento en caso de no reunir un minimo de participantes. Sujeto a cambios sin previo aviso.


http://www.globalstd.com/capacitacion/calendario-de-cursos
http://www.globalstd.com/capacitacion/calendario-de-cursos

FUNDA I

JuE

RAFA MRHUUEI -

P

Fundacion Rafa Marquez “Futbol y Corazon A.C.” te invita a participar
como hermano mayor de alguno de nuestros beneficiados, apoyandolo con una
| NED (Nutricion, Educacion y Deporte), porque un hermano mayor
no se lleva en la sangre sino en el Corazon.

Popocatépetl no. 29
C.P. 45050,
Tel. Of. 52 (33) 120




